Checkliste Schwangerschaft einer Praxismitarbeiten
bzw. angestellten Zahnarztin

Werdende Miitter darfen nicht mit Arbeiten besclgéftverden, bei denen sie schadlichen
Einwirkungen von gesundheitsgefahrdenden Stoffem 8ttahlen, Gasen oder Dampfen
ausgesetzt sind (8 4 Abs. 1 MuSchG) oder bei dBeenfskrankheiten entstehen kénnen (8 4
Abs. 2 Nr. 6 MuSchG). Da Gesundheitsgefahrdungeohdiontakt mit infizierten
Kdrperflussigkeiten bei Benutzung von Schutzkleglgidandschuhe, Mundschutz und Brille)
nach den Mal3staben praktischer Vernunft zwar auGevgahrscheinlich sind, aber dennoch
immerhin mdglich bleiben, sind sie nach einem Wdes Bundesverwaltungsgericht
(BVerwG) nicht als vernachlassigbares Restrisika@stufen.

« Detaillierte Informationen zu der Thematik findeie 8n Kapitel 2.4 - Mutterschutz

« Werdende Mitter sollen dem Arbeitgeber ihre Schwesahaft und den Tag der
mutmallichen Entbindung mitteilen.

« Der Arbeitgeber hat die zustandigefsichtsbehdrdeinverzuglich tber die Mitteilung
zu benachrichtige(Formular 16.3 der nachfolgenden Tabelle).

« Schwangere Praxismitarbeiterinnen durfen nur miigKaiten beschatftigt werden, bei
denen sie keiner Verletzungs- oder Infektionsgefaisgesetzt sind.

« Wenn es die Praxisgegebenheiten erlauben, isidiDauer der Schwangerschaft eine
Umsetzung auf einen gefahrdungsfreien Arbeitsplatzunehmen.

« Falls die Mitarbeiterin auf Grund von Beschéaftiganerboten in keiner Weise mehr in
der Praxis eingesetzt werden kann, sollte sie Ahsiprache mit der zustandigen
Aufsichtbehérde von der Arbeit freigestellt werd&ormular 16.25 der
nachfolgenden Tabelle)

« Das bisher hier eingestellte Formular 16.25.a +#mauf Erstattung nach dem
Aufwendungsausgleichsgesetz fur Arbeitgeberaufwegen bei Mutterschaft U2
wurde zurtickgezogen, da ab dem 01.01.2011 Erstpsibeitrage nach dem
Aufwendungsausgleichgesetz nur noch maschineljggicherter und verschlisselter
online-Dateniuibertragung aus systemgepriften Prageanoder systemunterstitzten
Ausfullhilfen (z. B. sv.net) an die zustandige Kkankasse abgegeben werden durfen.
Einen entsprechenden externen Link finden Sie imdehfolgenden Tabelle. Setzen
Sie sich fur die erforderliche Datentbermittlund. ggich mit lhrem
Lohnburo/Steuerberater in Verbindung.

Formulare Schwangerschaft Mitarbeiterin j ﬁ
16.3 Benachrichtigung der Aufsichtsbehérde Ubem@cigerschaft 31 KB 54 KB

16.25 Generelles Beschaftigungsverbot fir eine adlgere Mitarbeiterin 40 KB 33 KB
Antraqg bei der zustandigen Krankenkasse auf Eustattier Aufwendungen bei (Externer
Mutterschaft - U2 (Erstattungverfahren online tdenet, Version sv.net/classic) Link!)




